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Положение

о фотоконкурсе «Педагогическое вдохновение»
1. Общие положения
Муниципальный фотоконкурс «Педагогическое вдохновение» призван найти лучшие образы учителей, отражающие особые, яркие, счастливые, творческие моменты их работы. 

Конкурс проводится в рамках проекта «Развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования г. Сочи через обеспечение условий для вхождения в педагогическую профессию школьников, студентов и молодых педагогов».
2. Цель и задачи Конкурса
Конкурс  проводится в целях популяризации средствами фотографии профессии учителя, формирования положительного общественного мнения о современном учителе, публичного признания вклада учителей в становление подрастающего поколения; пропаганды  педагогического опыта творчески работающих учителей.

Задачи Конкурса:

· Содействие в повышении интереса к творчеству учителя и укреплении авторитета в глазах обучающихся, родителей, формировании положительного имиджа учителя в обществе.

· Создание условий для взаимодействия педагогов, обучающихся и родителей с целью эффективных форм и методов позитивного сотрудничества в совместной деятельности.

· Воспитание стремления участников конкурса к творческому самовыражению и эстетической действительности посредством искусства фотографии.

· Развитие и активизация фото-творчества обучающихся, учителей и родителей, повышение художественного уровня творческих работ и популяризация фотоискусства среди населения.

· Выявление и поддержка одаренных фотолюбителей.

3. Участники Конкурса
В Конкурсе могут участвовать обучающиеся общеобразовательных учреждений и их родители, воспитанники учреждений дополнительного образования, педагогические работники образовательных организаций.

4. Организация и проведение Конкурса
На фотоконкурс принимаются художественные фотографии любого жанра по следующим номинациям:

· «Учительница первая моя»;

· «Улыбка учителя»;

· «Так зажигают звезды»; 

· «Любимый учитель в школе и дома»; 

· «Я люблю свою профессию». Кто лучше учителя сможет рассказать о том, что видишь изнутри, о радостях и проблемах, о тех чувствах, которые переполняют от успеха детей и коллег, о тех нюансах и красках, которые рисуют образ современного учителя? Расскажите о себе и коллегах языком образа и чувства. 

5. Сроки проведения Конкурса
Муниципальный фотоконкурс «Педагогическое вдохновение» проводится в период с 4 сентября по 30 сентября 2017 года в II этапа.

 I этап – Приём фоторабот – проводится с 20.09.2017 по 25.09.2017 в МАУ ЦДОД СИБ;
 II этап – Подведение итогов Конкурса  - до 30.09.2017 года.
6.Условия Конкурса
Требования к фотографиям:

на конкурс представляются цветные и (или) черно-белые фотографии в электроном виде в формате JPEG (без сжатия) на CD-дисках и на фотобумаге формата А4 в рамке, соответствующие указанным темам и отвечающие условиям настоящего Положения.

Количество представляемых на выставку работ – не более 5 фотографий от каждого образовательного учреждения.

Каждая представленная на конкурс работа должна быть подписана, с обратной стороны и иметь этикетку 10х4см, набранную на компьютере (шрифт Times New Roman, размер 14 кегль), содержащую информацию:
-название работы с указанием номинации, 
-дату фотографии и место съемки, 
-фамилию, имя автора (без сокращения), 
-возраст, 
-полное наименование образовательного учреждения; на коллективных работах указываются все авторы.

Правила участия в Конкурсе:

все представляемые на Конкурс материалы должны соответствовать его тематике;

в случае публикации или показа представленных фоторабот организаторы Конкурса не несут ответственности за претензии или жалобы лиц, фигурирующих на этих фотографиях;

оргкомитет Конкурса оставляет за собой право некоммерческого использования фоторабот, представленных на Конкурс.

7. Основные критерии оценки работ
· Интересное раскрытие и выдержанность темы;

· Авторская идея;

· Оригинальность;

· Качество исполнения (с художественной и технической точки зрения).

8. Жюри конкурса
Жюри конкурса формируется Оргкомитетом Конкурса.
Численный состав жюри конкурса не менее 3 человек. Жюри оценивает представленные на Конкурс работы участников, определяет победителей  Конкурса. Результаты конкурса оформляются протоколом, который подписывается членами жюри.
9. Подведение итогов конкурса и награждение участников
Победители Конкурса награждаются дипломами управления по образованию и науке администрации города Сочи. Фотоработы победителей и призеров конкурса размещаются на сайте Сочинского центра развития образования; используются в рамках проведения торжественных мероприятий, посвященных Дню Учителя; в социальной рекламе.
Начальник управления                                                            О.Н.Медведева
