Муниципальное образовательное автономное учреждение

межшкольный учебно-производственный комбинат трудового обучения и профессиональной ориентации учащихся 

Центрального района г. Сочи

Сценарий Профориентационной Игры 

в рамках профориентационной работы по самоопределению учащихся

Подготовили:

бригада «Салют»

ЛТО «Максимум»

Сценарий Профориентационной Игры 
В соответствии с планом работы ЛТО «Максимум», в рамках реализации волонтёрского проекта «Ориентиры для тебя», направленного на организацию профориентационной работы по самоопределению учащихся, участниками бригады «Салют» была подготовлена и реализована 27 июля 2012 года профориентационная игра.
Цель игры: показать участникам насколько тесно взаимосвязаны между собой различные профессии и необходимы в современном обществе, познакомить учащихся с разнообразным миром профессий.

Задачи:

 - расширить у участников мероприятия знания о мире профессионального труда или актуализировать уже имеющиеся знания о профессиях;

 - развить умения выделять общее в различных видах трудовой деятельности;

 - пробудить интерес к различным профессиям.

Целевая группа: учащихся 8 или 9 классов, прошедших диагностику по типу профессии.

Место проведения: кабинет.

Ход мероприятия:
Слова ведущего:

Есть ли у меня дар к чему либо, а если и есть, то какую профессию мне выбрать?

Несомненно, каждый из вас задавал себе этот вопрос, однако не у каждого найдется на него ответ.

Да и как тут ответить если вокруг одни «программисты да юристы» которые посредственно относятся не только к своей будущей специальности но и к своей жизни.

Да и как тут ответить, если люди при выборе профессии руководствуются выражением: «чем больше я оставлю след, тем лучше». Несмотря на все это, сегодня наша задача состоит в том, что бы помочь вам ответить на некоторые вопросы, которые лишь увеличат уровень ваших незнаний. 

Сегодня нам с вами представилась возможность почувствовать себя профессионалами и на практике убедиться в том, как именно взаимодействуют все профессии. 

Как вы видите   на доске представлены некоторые профессии, каждая из которых относится к определенному типу деятельности! Каждый цвет символизирует свой род деятельности. А какие вы знаете сферы трудовой деятельности человека, напоминаю вам их всего 5...? А какие вы знаете профессии, которые бы могли входить в данные сферы…? Так же существуют профессии входящие в несколько типов деятельности, например, «бухгалтер» может относиться к 2 типам – «человек – человек» и «человек - знаковая система». 

Т. к. наша сегодняшняя игра будет проходить в виде небольшого соревнования, я хочу вам предложить обратить внимание на доску. Вам необходимо выбрать ту профессию, которая вам наиболее симпатична,.  Так же хочу вам напомнить, что даже если ту профессию, которую вы бы хотели выбрать уже занята кем то другим,  не переживайте. Это всего лишь игра и задача ее не только определить ваши предрасположенности, но и помочь вам осознать все ценность каждой профессии (подходят к доске берут карточки).

Участники игры делятся на команды путём выбора карточек (приложение к профориентационной игре). 

На одной стороне карточки имеется название профессии и её краткая характеристика, на обратной стороне есть номер (можно сделать разных цветов, для этого используйте Приложение к профигре по цвету), соответствующий номеру команды. Карточки пронумерованы таким образом, чтобы в каждой команде были представители профессий, относящихся к разным типам профессиям (по Е.А. Климову). Т.е. команда образуется из пяти человек по пяти типам профессий.
Слова ведущего:
Как вы видите, на карточках написана выбранная вами профессия и краткое описание к ней. Ознакомившись с ними, предлагаю вам разделиться на группы, в соответствии с указанным номером у вас на карточках. 
Каждая команда занимает стол, с соответствующим номером

Представляю вам наше жюри:…..

Что ж пожалуй начнем!

Ваша задача состоит в том,  что бы за отведенное время, вы смогли связать выбранные вами профессии во едино. При этом вы можете воплотить все ваши фантазии в жизнь с помощью ваших художественных или театральных способностей…

15 минут пошли! 

В течении 15 – 20 минут командам предстоит объединить между собой все имеющиеся в команде профессии. Способ «объединения» может быть любым (рассказ, сценка, рисунок, макет, поделка).
Слова ведущего:
Настало время презентации!

По истечению времени команды публично защищают свои мини-проекты (максимальное время защиты – 5 минут). 
Подведение итогов:

Команды оценивались по следующим критериям:

- самая оригинальная идея;

- самая сплочённая команда;

- самая весёлая презентация.

В качестве поощрения все команды получили «Сладкие» призы.

Слова ведущего:
А сейчас я предлагаю вам написать на бумажке свои пожелания о вашей будущей профессии. Это может быть ваша мечта, например, стать столяром или оператором башенного крана и т. д…

Как только каждый из членов вашей команды напишет свое пожелание вы можете обменяться с соседней командой! (все команды обмениваются написанными пожеланиями)

А теперь Я предлагаю вам привязать ваши пожелания к шарикам… и отправить их в путь,  дабы сбылись все ваши мечты!!!

«Выберите работу, которую вы любите и вам никогда не придется работать в своей жизни» Это слова древнего мыслителя и великого философа Китая. 

Рефлексия:
В качестве рефлексии командам предлагается написать свои желания или пожелания, связанные с их профессиональным будущим, вложить их в подготовленные конвертики, конверты крепятся к воздушным гелиевым шарикам и отпускаются в небо всеми командами одновременно. 
